
地域密着型 デイサービスそう･けん･び福  

第 3回 運営推進会議 記録 

事業者：株式会社チュウマンエンタプライズ  事業所：デイサービスそう･けん･び福 

●開催日時：2021年 6月 24日 （木）16:20-16:50    

●開催場所：デイサービスそう･けん･び福（〒880-0930宮崎市花山手東 2-9-1） 

●出席者（5名） 【名前省略】 

・デイサービスそう･けん･び福 ご利用者本人 

・デイサービスそう･けん･び福 ご利用者本人のご家族 

・宮崎市大淀地区地域包括支援センター  

・民生委員（花山手 

・デイサービスそう･けん･び福 管理者 

●議題・報告事項 【詳細は別添資料をご参照ください】 

○会社概要／理念・事業紹介 

○デイサービスそう･けん･び福の現況について 

▶デイサービスそう･けん･び福の移転・移転後のご利用者様の様子(写真) 

▶登録者数、登録者推移、介護度別構成比、男女比、年齢構成、商圏分布 

○コロナ禍における活動について 

   ▶コロナ禍での稼働率（利用率） 

▶コロナ禍におけるフレイル予防の啓発活動について 

▶感染予防対策 

  ○サービス品質の維持向上 

   ▶運用・業務マニュアルの見直しと整備 

○ケースカンファレンスや勉強会、地域活動について 

●体験：スリングを使用した音楽体操を参加者にご体験いただきました。 

●見学：施設内の見学 

●課題、意見 

・コロナ禍における外部での勉強会はどの様にしているのか？ 

 →オンライン（インターネット）での講習会をするケースもあります。 

・人材確保についてはいかがですか？ 

 →離職率の高さと求人(人材不足)の低さに通所事業所に限らず、包括支援センターも同様に苦慮している。包括支

援センターにも事業所から人材紹介の依頼が来ることもある 

 →人材不足やコロナ禍の影響を受け居宅支援事業所の閉鎖も見受けられる。年々減少傾向。 
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・包括支援センターの担当一人当たりの受け持ち上限 

 →上限はなしだが、多い場合は委託する 

・居宅支援事業所の担当一人当たりの受け持ち上限 

 →上限 35人まで 

・民生委員は花山手の一人暮らしの方を月 1回訪問して生活状況や様子を見回っている 

 →今後も情報交換などを行う。 

●要望・意見等 

  ・地域の様子や人材不足等において、双方における情報交換や共通理解のもと、事業継続を行いながら、地域住民

へのお手伝いを継続して行っていく。 

●次回の運営推進会議（予定） 

・2021年 11月（予定） 


